Servicio CiviL

BEFPORTE DE RESULTADOS DEL PROCESO DE EYALUACION DEL DESEMPEAD 2019
DIRECCION GENERAL DE SERYICIO CIYVIL
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DATOS FUNCIONARIOS DENTRO DEL RSC DATOS FUNCIOHARIOS EYALUADOS
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Gerencial 8 7 0 15 7.32% 3 2 0 5 2.44% 0 0 0 0 0,00% 0 0 0 0
Profesional 57 25 1 83 40,49% 25 17 0 42 20,49% 0 0 0 0 0,00% 0 0 0 0
Técnico i 3 0 4 1,95% 4 5 0 9 439% 0 0 0 0 0,00% 0 0 0 0
Calificado 0 1 0 1 0,49% 0 0 0 0 0,00% 0 0 0 0 0,00% 0 0 0 0
Operativo 16 1 0 17 8,29% 8 15 0 23 11,22% 0 0 0 0 0,00% 0 0 0 0

Gerencial 0 0 0 0

Profesional 0 0 0 0

Técnico 0 0 0 0 0,00% 13 6,34%

Calificado 0 0 0 0 0,00% 1 0,49%
0 0 0 0
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